
Zakładka RODO na stronie internetowej

Działając na podstawie art. 12 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, WORD w Krośnie informuje, że dla danych osobowych przetwarzanych w tut. WORD na podstawie obowiązujących przepisów prawa lub/i zgody osób, których dane dotyczą administratorem danych osobowych jest:
Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Krośnie z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7, 38 – 400 Krosno
tel. 13 4368962, e-mail: sekretariat@wordkrosno.pl 
Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Krośnie zapewnia, że wszystkim osobom, których dane osobowe są przetwarzane przysługują odpowiednie prawa wynikające z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz innych przepisów w zakresie ochrony danych osobowych.

Mając powyższe na uwadze, WORD w Krośnie informuje, że przysługują Pani/Panu następujące prawa:
1. prawo dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
2. prawo do żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych – w przypadku, gdy dane są nieprawidłowe lub niekompletne; 
3. prawo do żądania usunięcia danych osobowych (tzw. „prawo do bycia zapominanym”) – w przypadku gdy:
· dane nie są już niezbędne do celów, dla których były zebrane,
· osoba, której dane dotyczą wniosła sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,
· osoba, której dane dotyczą, cofnęła zgodę na której opiera się przetwarzanie i nie ma innej podstawy prawnej przetwarzania,
· dane przetwarzane są niezgodnie z prawem,
· dane muszą być usunięte w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisów prawa;
1. prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych – w przypadku gdy:
· osoba, której dane dotyczą, kwestionuje prawidłowość danych osobowych,
· przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, której dane dotyczą, sprzeciwia się usunięciu danych, żądając w zamian ich ograniczenia,
· administrator nie potrzebuje już danych dla swoich celów, ale osoba, której dane dotyczą, potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczeń,
· osoba, której dane dotyczą wniosła sprzeciw wobec przetwarzania danych – do czasu ustalenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora są nadrzędne wobec podstawy sprzeciwu;
1. prawo do przenoszenia danych osobowych w przypadku gdy:
· przetwarzanie odbywa się na podstawie zgody wyrażonej przez taką osobę lub na podstawie umowy,
· przetwarzanie odbywa się w sposób zautomatyzowany;
1. prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, w tym profilowania, gdy:
· zaistnieją przyczyny związane z Pani/Pana szczególną sytuacją,
· przetwarzanie danych oparte jest na podstawie niezbędności do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej Administratorowi,
· prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

W zakresie, w jakim udzieliła Pani/Pan zgodę na przetwarzanie danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych. Cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania danych, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

W przypadku uznania, iż przetwarzanie przez Administratora Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE lub inne przepisy w zakresie ochrony danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

Jeśli ma Pani/Pan pytania odnośnie sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez WORD w Krośnie, a także przysługujących Pani/Pana uprawnień, prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych Panią Alicją Trygar:  
e-mail  - iod@wordkrosno.pl


Klauzula informacyjna dla kandydatów na kierowców i kierowców przystępujących do egzaminu państwowego na prawo jazdy w tym monitoring części praktycznej oraz osób przystępujących do testu kwalifikacyjnego kierowcy zawodowego

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Krośnie informuje, że:
1)	administratorem Pana/Pani danych osobowych jest WORD w Krośnie z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7;
2)	kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail  - iod@wordkrosno.pl;
3) 	Pani / Pana dane pozyskiwane są:
· bezpośrednio od Pani / Pana,
· przekazane za pośrednictwem portalu Info-Car,
· od innej upoważnionej przez Panią / Pana osoby;
4) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane będą w następujących celach: 
· przeprowadzenia procesu egzaminowania,
· prowadzenia z Panią / Panem korespondencji związanej z egzaminem,
· prowadzenia dokumentacji związanej z egzaminem, w tym nagrania przebiegu egzaminu,
· wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Administratorze, w szczególności:
· pobranie aktualizacji profilu kandydata na kierowcę (PKK / PKZ),
· ewidencjonowanie rozliczeń finansowych, w tym dokonanie zwrotów nadpłat,
· odesłania PKK / PKZ na Pani / Pana żądanie do innego WORD,
· odesłania zaktualizowanego PKK / PKZ o wynik egzaminu do właściwego Wydziału Komunikacji / Starosty,
· udziału w postępowaniu skargowym na proces egzaminowania,
· prowadzenia prac analitycznych i statystycznych związanych z przeprowadzanymi egzaminami i testami kwalifikacyjnymi,
· udzielania informacji na wniosek podmiotów uprawnionych przepisami prawa i w granicach tych przepisów;
5) 	Pani / Pana dane przetwarzane będą na podstawie:
· udzielonej przez Panią / Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),
· niezbędności danych do wypełnienia obowiązków prawnych (art. 6 ust. 1 lit. c RODO), w tym:
· ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. prawo o ruchu drogowym,
· ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujących pojazdami,
· ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, 
· rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 24 listopada 2023 r. w sprawie egzaminowania osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania uprawnień przez egzaminatorów oraz wzorów dokumentów stosowanych w tych sprawach,
· niezbędności danych do celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);
6)	odbiorcami Pana/Pani danych osobowych będą:
· osoby zarządzające działalnością statutową Administratora,
· upoważnieni pracownicy Administratora, w tym egzaminatorzy, osoby odbywające praktyki egzaminatorskie oraz osoby zajmujące się sprawami organizacyjnymi i finansowymi,
· upoważnieni pracownicy Samorządu Województwa Podkarpackiego jako organu nadzoru nad Administratorem,
· upoważnieni pracownicy Samorządowego Kolegium Odwoławczego w przypadku odwołania od decyzji Marszałka Województwa dotyczącej złożonej skargi,
· upoważnieni pracownicy Polskiej Wytwórni Papierów Wartościowych S.A. w związku z realizacją umowy dotyczącej teleinformatycznego systemu egzaminowania (dotyczy osób przystępujących do egzaminu państwowego w zakresie PKK oraz PKZ) oraz systemu Info-Car (dotyczy osób przystępujących do egzaminu państwowego w zakresie PKK), a także podmiotom zapewniającym wsparcie techniczne do powyższych systemów,
· upoważnieni pracownicy podmiotów współpracujących z Administratorem świadczących usługi prawne,
· upoważnieni pracownicy podmiotów współpracujących z Administratorem świadczących usługi informatyczne,
· biegli rewidenci ksiąg rachunkowych,
· upoważnieni pracownicy podmiotów upoważnionych na podstawie przepisów prawa (np.: Policja, Prokuratura), wyłącznie na ich wniosek lub żądanie.
Podmioty powyższe będą odbiorcą danych jedynie w zakresie niezbędnym dla realizacji Pani / Pana praw lub obowiązków lub praw i obowiązków tych podmiotów;
7)	Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane:
· listy egzaminacyjne oraz arkusze przebiegu egzaminu – 2 lata zgodnie z instrukcją kancelaryjną;
· protokoły egzaminów państwowych – 50 lat;
· arkusze testów kwalifikacyjnych – 6 miesięcy;
· złożona skarga dotycząca przebiegu egzaminu państwowego na prawo jazdy – 5 lat;
· zarejestrowane nagranie z praktycznej części państwowego egzaminu na prawo jazdy - 21 dni, chyba że została złożona skarga na przebieg lub warunki, w jakich był przeprowadzany zapis ten jest przechowywany do czasu zakończenia postępowania wyjaśniającego;
· rozliczenia finansowe (opłaty za egzamin) – 5 lat, lub do czasu przedawnienia się wzajemnych roszczeń;
oraz zgodnie z obowiązującą kategorią archiwalną, lub tak długo, jak wymaga tego prawnie uzasadniony interes Administratora;
8)	posiada Pan/Pani prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody wyrażonej przed jej cofnięciem;
9)	posiada Pan/Pani ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;
10)	podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a konsekwencją ich niepodania jest niemożność realizacji celów określonych w pkt 4. Podanie danych osobowych w zakresie szerszym niż wynikający z przepisów prawa jest dobrowolne;
11)	Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i ręczny;
12) Pana/Pani dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej;
13) Pani / Pana dane osobowe będą przetwarzane w teleinformatycznym systemie egzaminowania oraz informatycznych systemach finansowo-księgowych.


Klauzula informacyjna dla osób uczestniczących w szkoleniach i kursach organizowanych w Wojewódzkim Ośrodku Ruchu Drogowego w Krośnie

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Krośnie informuje, że:
1) administratorem Pana/Pani danych osobowych jest WORD w Krośnie z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7;
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail  - iod@wordkrosno.pl;
3) Pani / Pana dane pozyskiwane są:
· bezpośrednio od Pani / Pana,
· z firmy lub instytucji zgłaszającej Panią / Pana na szkolenie;
4)    Pani / Pana dane osobowe przetwarzane będą w celach:
· zawarcia, wykonania, zmiany lub rozwiązania z Panią / Panem umowy na usługi szkoleniowe,
· prowadzenia z Panią / Panem korespondencji związanej z przeprowadzeniem szkolenia,
· prowadzenia dokumentacji związanej ze szkoleniem,
· wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Administratorze, w szczególności:
- w celach podatkowych, ubezpieczeniowych i ewidencyjnych,
- potwierdzenia udziału w szkoleniu,
- wydaniu zaświadczenia o ukończeniu szkolenia,
· dochodzenia lub ustalenia roszczeń związanych z w/w umową lub obrony przed nimi,
· prowadzenia prac analitycznych związanych z działalnością szkoleniową Administratora,
· udzielania informacji na wniosek podmiotów uprawnionych przepisami prawa i w granicach tych przepisów.
5)	Pani / Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie:
· 6 ust.1 lit. a RODO, tj. na podstawie zgody osoby, której dane dotyczą na przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub większej liczbie określonych celów;
· 6 ust.1 lit. b RODO, tj. do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy;
· 6 ust.1 lit. c RODO, tj. wypełnienie obowiązku prawnego ciążącego na administratorze, w tym, w zależności od rodzaju szkolenia:
- ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. prawo o ruchu drogowym,
- ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujących pojazdami,
- ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym,
- ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym i aktów wykonawczych do ww. ustaw,
- ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości,
· art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. niezbędność danych do celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów Administratora;
6) odbiorcami Pana/Pani danych osobowych będą lub mogą być następujące kategorie podmiotów:
· osoby zarządzające działalnością statutową Administratora,
· upoważnieni pracownicy Administratora, w tym osoby zajmujące się szkoleniami (w tym wykładowcy) oraz sprawami organizacyjnymi i finansowymi,
· upoważnieni pracownicy Samorządu Województwa Podkarpackiego jako organu nadzoru nad Administratorem,
· dostawcy usług teleinformatycznych i szkoleniowych wykorzystywanych przez Administratora,
· upoważnieni pracownicy podmiotów współpracujących z Administratorem świadczących usługi prawne,
· upoważnieni pracownicy podmiotów współpracujących z Administratorem świadczących usługi informatyczne,
· upoważnieni pracownicy podmiotów współpracujących z Administratorem świadczących usługi szkoleniowe,
· biegli rewidenci ksiąg rachunkowych,
· upoważnieni pracownicy podmiotów, którym przekazanie Pani / Pana danych następuje na podstawie Pani / Pana wniosku lub zgody, w tym podmioty zgłaszające na szkolenia (np. Pani / Pana pracodawca, Powiatowy Urząd Pracy),
· upoważnieni pracownicy podmiotów upoważnionych na podstawie przepisów prawa (np. Policja, Wydział Komunikacji, Wojewoda, Prokuratura, Ministerstwo Cyfryzacji, Urząd Skarbowy, Urząd Kontroli Skarbowej), na ich wniosek lub żądanie lub na Pani / Pana wniosek.
Podmioty powyższe będą odbiorcą danych osobowych jedynie w zakresie niezbędnym dla realizacji Pani / Pana praw lub obowiązków lub praw i obowiązków tych podmiotów;
7) Pana/Pani dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej;
8) Pana/Pani dane osobowe będą przechowywane przez okres wykonywania umowy i dokonania rozliczenia z tego tytułu, a także zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w tym:
· akta osób szkolonych – 5 lat,
· rejestr wydanych zaświadczeń – 10 lat,
· rozliczenia finansowe - 6 lat;
lub zgodnie z obowiązującą kategorią archiwalną oraz tak długo, jak wymaga tego prawnie uzasadniony interes Administratora;
9) Pani / Pana dane osobowe będą przetwarzane w informatycznych systemach finansowo-księgowych oraz wspomagających obsługę procesu szkolenia;
10) posiada Pan/Pani prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody wyrażonej przed jej cofnięciem;
11) posiada Pan/Pani ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;
12) Pani/Pana dane będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i ręczny;
13) Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały profilowaniu.

Klauzula informacyjna dla dzieci oraz rodziców lub opiekunów prawnych dzieci uczestniczących w szkoleniu na kartę rowerową
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Krośnie informuje, że:
1) administratorem Pana/Pani danych osobowych jest WORD w Krośnie z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7;
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail  - iod@wordkrosno.pl;
3) dane dziecka oraz rodzica lub opiekuna prawnego mogą pochodzić:
· od dziecka,
· od rodzica lub opiekuna prawnego,
· od nauczyciela przekazującego formularze lub listy osób szkolonych;
4) Podane dane osobowe przetwarzane będą w celu: 
· organizacji i przeprowadzenia szkolenia na kartę rowerową,
· prowadzenia korespondencji związanej z przeprowadzeniem szkolenia,
· prowadzenia dokumentacji związanej ze szkoleniem,
· wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Administratorze, w szczególności: w celach podatkowych, ubezpieczeniowych i ewidencyjnych,
· dochodzenia lub ustalenia roszczeń związanych ze szkoleniem lub obrony przed nimi,
· prowadzenie prac analitycznych związanych z działalnością szkoleniową Administratora,
· udzielania informacji na wniosek podmiotów uprawnionych przepisami prawa i w granicach tych przepisów;
5) dane dziecka / rodzica lub opiekuna prawnego przetwarzane będą na podstawie:
· art. 6 ust. 1 lit. a RODO,
· art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w tym ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujących pojazdami,
· art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. niezbędności danych do celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów Administratora;
6) Pani / Pana dane będą lub mogą być udostępniane:
· wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa (Wydział Komunikacji, Policja, Prokuratura, Sądy, Urząd Skarbowy, itp.),
· osoby upoważnione przez Administratora do przetwarzania danych w ramach wykonywania swoich obowiązków służbowych,
· upoważnieni pracownicy Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podkarpackiego (w przypadku kontroli);



7) Pani / Pana dane przechowywane będą przez czas określony przepisami prawa - formularze arkuszy zaliczeń – 10 lat lub zgodnie z obowiązującą kategorią archiwalną oraz tak długo jak wymaga tego prawnie uzasadniony interes Administratora;
8) Pana/Pani dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej;
9) Podanie danych osobowych  w zakresie wymaganym ww. aktami normatywnymi jest obligatoryjne, a ich niepodanie skutkować będzie niemożnością jest niemożność realizacji celów określonych w pkt 4. Podanie danych osobowych w zakresie szerszym niż wynikający z przepisów prawa jest dobrowolne;
10) posiada Pan/Pani prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody wyrażonej przed jej cofnięciem;
11) posiada Pan/Pani ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;
12) Dane dziecka / rodzica lub opiekuna prawnego będą przetwarzane w sposób ręczny. Przekazane dane osobowe nie będą podlegały profilowaniu.


Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w związku z zamówieniami publicznymi, których wartość jest równa lub przekracza kwotę 170 000 zł netto

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”, informuję, że: 
1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest WORD w Krośnie z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7;
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail  - iod@wordkrosno.pl;
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego /dane identyfikujące postępowanie, np. nazwa, numer/ ………………….. Podstawą prawną ich przetwarzania są przepisy prawa:
- ustawa z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych, dalej ustawa Pzp,
- rozporządzenie Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 roku w sprawie podmiotowych środków dowodowych oraz innych dokumentów lub oświadczeń, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy,
- ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach i wydane na jej podstawie akty wykonawcze,
- ustawa z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej;
4) Pani/Pana dane pozyskane w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego przekazywane będą wszystkim zainteresowanym podmiotom i osobom, gdyż co do zasady postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego jest jawne. Ograniczenie dostępu do Pani/Pana danych, o których mowa wyżej może wystąpić jedynie w  szczególnych przypadkach jeśli jest to uzasadnione ochroną prywatności zgodnie z art. 18 ust 5 pkt. 1 i 2 oraz art. 74 ustawy z dnia 11 września 2019 roku Pzp. Ponadto Pani/Pana dane osobowe będą udostępnione również Prezesowi Urzędu Zamówień Publicznych z siedzibą w Warszawie, który jest Administratorem danych osobowych użytkowników Platformy e-zamówienia (https://ezamowienia.gov.pl/pl/), na której Urząd prowadzi postępowania o udzielenie zamówienia publicznego.
5) W przypadku, gdy Pani/Pana dane osobowe nie zostały zebrane bezpośrednio od Pani/Pana, Administrator informuje, że Pani/Pana dane osobowe zostały przekazane przez Wykonawcę w związku z wypełnieniem warunków udziału w postępowaniu lub prowadzenia komunikacji w ramach prowadzonego postępowania;
6) Dane osobowe zgromadzone w ramach postępowania o udzielenia zamówienia będą przechowywane przez okres 5 lat licząc w pełnych latach kalendarzowych, poczynając od dnia 1 stycznia roku następującego po zakończeniu danego postępowania zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach  oraz rozporządzenia z dnia 20 października 2015 r. w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiałów archiwalnych do archiwów państwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej, Natomiast umowy cywilno-prawne wraz z dokumentacją dotyczącą ich realizacji przechowywane są przez okres 10 lat. Okres przechowywania liczony jest od 1 stycznia roku następnego od daty zakończenia sprawy. Po upływie okresu przechowywania dokumentacja niearchiwalna podlega, po uzyskaniu zgody dyrektora właściwego archiwum państwowego, brakowaniu;
7) Obowiązek podania danych osobowych jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Prawo zamówień publicznych, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego. Konsekwencją nie podania danych osobowych może być nieważność oferty w postępowaniu i niemożność zawarcia umowy, co wynika z przepisów  ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych oraz wydanych do niej przepisów wykonawczych, a w szczególności na podstawie Rozporządzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 23 grudnia 2020 roku w sprawie podmiotowych środków dowodowych oraz innych dokumentów lub oświadczeń, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy;
8) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 
9) Administrator nie planuje udostępniać danych poza EOG natomiast, w związku z jawnością postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, Państwa dane mogą być przekazywane do państw spoza EOG, z zastrzeżeniem z art.18 ust 5 pkt. 1 i 2 oraz art. 74 ustawy Pzp;
10) Przysługuje Pani/Panu prawo:
· dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych z zastrzeżeniem, że w sytuacji, gdy realizacja prawa wymagałoby niewspółmiernie dużego wysiłku, zamawiający może żądać od osoby, której dane dotyczą, wskazania dodatkowych informacji mających w szczególności na celu sprecyzowanie nazwy lub daty zakończonego postępowania o udzielenie zamówienia;
· sprostowania (poprawiania) danych osobowych, z zastrzeżeniem, że nie spowoduje ono zmiany wyniku postępowania oraz postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Prawo zamówień publicznych i nie naruszy integralności protokołu oraz jego załączników; 
· ograniczenia przetwarzania danych osobowych, przy czym wystąpienie z takim żądaniem nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia postępowania o udzielnie zamówienia publicznego.
Ponadto przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
Nie przysługuje Pani/Panu prawo do:
· przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 rozporządzenia RODO, gdyż podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest przepis art. 6 ust. 1 lit. c RODO,
· prawo do usunięcia danych osobowych z uwagi na art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO,
· sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, o którym mowa w art. 21 RODO, gdyż podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Wzór oświadczenia wymaganego od wykonawcy w zakresie wypełnienia obowiązków informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO 

Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.*
______________________________
* W przypadku, gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie).

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w związku z zamówieniami publicznymi, których wartość nie przekracza kwoty 170 000 zł netto

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej „RODO”, informuję, że: 
1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest WORD w Krośnie z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7;
2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail  - iod@wordkrosno.pl;
3) Pani/Pana dane będą przetwarzane w celu związanym z udzieleniem zamówienia publicznego i archiwizacją dokumentów na podstawie art. 6 ust 1 lit. c) RODO, w oparciu o art. 2 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych w związku z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny  oraz w związku z ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, a także, w przypadku zawarcia umowy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w celu realizacji przedmiotu zamówienia;
4) Pani/Pana dane pozyskane w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego przekazywane będą wszystkim zainteresowanym podmiotom i osobom, gdyż co do zasady postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego jest jawne;
5) Dane osobowe zgromadzone w ramach postępowania o udzielenia zamówienia będą przechowywane przez okres 5 lat licząc w pełnych latach kalendarzowych, poczynając od dnia 1 stycznia roku następującego po zakończeniu danego postępowania zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporządzenia z dnia 20 października 2015 r. w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiałów archiwalnych do archiwów państwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej, Natomiast umowy cywilno-prawne wraz z dokumentacją dotyczącą ich realizacji przechowywane są przez okres 10 lat. Okres przechowywania liczony jest od 1 stycznia roku następnego od daty zakończenia sprawy. Po upływie okresu przechowywania dokumentacja niearchiwalna podlega, po uzyskaniu zgody dyrektora właściwego archiwum państwowego, brakowaniu;
6) W przypadku, gdy Pani/Pana dane osobowe nie zostały zebrane bezpośrednio od Pani/Pana, Administrator informuje, że Pani/Pana dane osobowe zostały przekazane przez Wykonawcę w związku z wypełnieniem warunków udziału w postępowaniu lub prowadzenia komunikacji w ramach prowadzonego postępowania;
7) Podanie danych osobowych jest wymogiem niezbędnym w celu przeprowadzenia postępowania. Niepodanie wymaganych danych osobowych może skutkować koniecznością odrzucenia oferty przez Zamawiającego;
8)  Przysługuje Pani/Panu prawo do:
- dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;
- sprostowania (poprawiania) danych osobowych; 
- usunięcia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie nie następuje w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania władzy publicznej;
- ograniczenia przetwarzania danych osobowych, przy czym przepisy odrębne mogą wyłączyć możliwość korzystania z tego prawa;
Jeżeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;
9) Pani/Pana dane osobowe nie będą profilowane ani też nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Informacja dot. przetwarzania danych osobowych – umowy cywilnoprawne (klienci/kontrahenci)/współpraca/porozumienia

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuję, iż:
1. administratorem Pana/Pani danych osobowych jest WORD w Krośnie z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7;
2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail  - iod@wordkrosno.pl;
3.  Cel i podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych: niezbędność przetwarzania do zawarcia i realizacji umowy (wystawienia faktury)[footnoteRef:1], a także zapewnienia właściwej i sprawnej realizacji zawartych umów, porozumień, toczącej się współpracy w związku z wyznaczeniem reprezentantów Stron i osób wyznaczonych do kontaktów roboczych oraz odpowiedzialnych za koordynację i realizację umowy oraz realizacja obowiązku prawnego ciążącego na administratorze[footnoteRef:2], w tym w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed ewentualnymi roszczeniami z tytułu realizacji niniejszej umowy. [1:  art. 6 ust. 1 lit b) RODO. ]  [2:  art. 6 ust. 1 lit. c) RODO  w związku z ustawą z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny,  ustawą z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, ustawą z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych, ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.] 

4. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych będą:
- wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa,
- osoby upoważnione przez Administratora do przetwarzania danych w ramach wykonywania swoich obowiązków służbowych,
- podmioty, którym Administrator zleca wykonanie czynności, z którymi wiąże się konieczność przetwarzania danych (podmioty przetwarzające) na podstawie stosownych umów (m. in. w zakresie związanym z prowadzeniem obsługi technicznej i serwisowej systemu kadrowo-płacowego, podmioty świadczące usługi hostingowe, obsługą administratora przez firmy IT, BPH i p.poż., szkoleniowe, kurierskie, dot. brakowania i archiwizacji dokumentacji, itp.);
5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej;
[bookmark: _Hlk9433891]6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w czasie trwania umowy, okres wynikający z przepisów rachunkowo-podatkowych, które mogą zostać przedłużone w przypadku potrzeby ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami z tytułu realizacji niniejszej umowy, a także przez okresy wynikające z: przepisów kancelaryjno-archiwalnych i Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt;
7. Przysługuje Pani/Panu prawo do:
1) dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania ich kopii;
2) żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych; 
3) żądania usunięcia danych osobowych, jeżeli nie zostaną usunięte przez Administratora 
w ww. terminie;
4) żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych.
Ponadto przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia sprzeciwu, z przyczyn związanych z Pani/Pana szczególną sytuacją, wobec przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6. ust. 1 lit. f) RODO (tj. przetwarzania, które jest niezbędne do celów wynikających z prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez administratora).
Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO;
8. podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy. Jest Pani/Pan zobowiązana do ich podania, a konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości zawarcia umowy;
9. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym w formie profilowania.


Klauzula informacyjna w związku z realizacją pytań i wniosków kierowanych do WORD w Krośnie 
1. Administratorem Pani/Pana danych jest Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Krośnie               z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7, 38 – 400 Krosno, zwany dalej „WORD w Krośnie;
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail - iod@wordkrosno.pl; 
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu udzielenia odpowiedzi na pytania kierowane do WORD w Krośnie na podstawie obowiązku prawnego administratora oraz wykonywania przez administratora zadań realizowanych w interesie publicznym;
4. Pani/Pana dane osobowe możemy udostępnić podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego. Odrębną kategorią odbiorców, którym mogą być udostępnione Pani/Pana dane, są podmioty uprawnione do obsługi doręczeń;
5. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do udzielenia odpowiedzi,              a następnie przez okresy wynikające z: przepisów kancelaryjno-archiwalnych i Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt;
6. Przysługuje Pani/Panu prawo do: dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania ich kopii, żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych, żądania usunięcia danych osobowych, jeżeli nie zostaną usunięte przez Administratora w ww. terminie, żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jeżeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO;
7. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne jednak niezbędne do udzielenie odpowiedzi na skierowane pytanie;
8. Pani/Pana dane osobowe nie będą: profilowane; podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji;
9. Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane podmiotom mającym siedzibę poza EOG oraz organizacjom międzynarodowym


Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych w związku realizacją wniosków i skarg kierowanych do WORD w Krośnie
[bookmark: _ftnref1]Poniżej przedstawiamy informacje o zasadach oraz o przysługujących Pani/Panu prawach związanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.[1]
I. Administrator
[bookmark: _Hlk172990789]Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Krośnie               z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7, 38 – 400 Krosno, zwany dalej „Administratorem”.
1. Inspektor ochrony danych
Inspektor ochrony danych jest dostępny pod adresem e-mail: iod@wordkrosno.pl;
1. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych
Cel przetwarzania Pani/Pana danych osobowych: udzielenie odpowiedzi na wniosek/skargę kierowane do WORD w Krośnie
[bookmark: _ftnref2]Podstawa prawna: obowiązek prawny administratora oraz wykonywaniem przez administratora zadań realizowanych w interesie publicznym.[2]
1. Odbiorcy danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe możemy udostępnić podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego oraz innym organom właściwym do realizacji sprawy.
[bookmark: _ftnref3]Odrębną kategorią odbiorców, którym mogą być udostępnione Pani/Pana dane, są podmioty uprawnione do obsługi doręczeń[3]
1. Okres przechowywania danych osobowych
[bookmark: _ftnref4]Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do udzielenia odpowiedzi, a następnie przez okresy wynikające z: przepisów kancelaryjno-archiwalnych[4].
1. Prawa osoby, której dane dotyczą
Przysługuje Pani/Panu prawo do:
1. dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania ich kopii;
2. żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych; 
3. żądania usunięcia danych osobowych, jeżeli nie zostaną usunięte przez Administratora w ww. terminie;
4. żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
5. sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;
6. wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jeżeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
VII. Dobrowolność/ Obowiązek podania danych osobowych
Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne jednak niezbędne do udzielenie odpowiedzi na skierowany wniosek/skargę.
  
[1] Na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dalej: RODO) 
[2] art. 6 ust. 1 lit. c) i e) RODO w związku, ustawą z dnia 14 czerwca 1960 r. − Kodeks postępowania administracyjnego, ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
[3]sytuacja dotyczy głównie podmiotów świadczących usługi doręczania przy użyciu środków komunikacji elektronicznej (w tym ePUAP) w związku z § 8 ust. 2 Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 14 września 2011 r. w sprawie sporządzania i doręczania dokumentów elektronicznych oraz udostępniania formularzy, wzorów i kopii dokumentów elektronicznych. 
[4] ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz rozporządzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 października 2015 r. w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiałów archiwalnych do archiwów państwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej 


Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych w związku realizacją wniosków w trybie dostępu do informacji publicznej
 Poniżej przedstawiamy informacje o zasadach oraz prawach, które Pani/Panu przysługują w związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.[1]
I. Administrator
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Krośnie               z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7, 38 – 400 Krosno, zwany dalej „Administratorem”.
II. Inspektor ochrony danych
Inspektor ochrony danych jest dostępny pod adresem e-mail: iod@wordkrosno.pl;
1. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych
Cel przetwarzania Pani/Pana danych osobowych: realizacja wniosku o udostępnienie informacji publicznej.
Podstawa prawna: obowiązek prawny administratora.[2]
1. Odbiorcy danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe możemy udostępnić podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa powszechnie obowiązującego oraz innym organom właściwym do realizacji sprawy.
Odrębną kategorią odbiorców, którym mogą być udostępnione Pani/Pana dane, są podmioty uprawnione do obsługi doręczeń.[3]
1. Okres przechowywania danych osobowych
Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do udzielenia odpowiedzi, a następnie przez okresy wynikające z: przepisów kancelaryjno-archiwalnych[4].
1. Prawa osoby, której dane dotyczą
Przysługuje Pani/Panu prawo do:
1. dostępu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania ich kopii;
2. żądania sprostowania (poprawiania) danych osobowych; 
3. żądania usunięcia danych osobowych, jeżeli nie zostaną usunięte przez Administratora w ww. terminie;
4. żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
5. wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jeżeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.
VII. Dobrowolność/ Obowiązek podania danych osobowych
Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne jednak niezbędne do udzielenie odpowiedzi na skierowany wniosek.
VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie
Pani/Pana dane osobowe nie będą:
1. profilowane;
2. podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.
 
  
[1] Na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dalej: RODO) 
[2] art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w związku z: ustawą z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej, ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
[3]Sytuacja dotyczy głównie podmiotów świadczących usługi doręczania przy użyciu środków komunikacji elektronicznej (w tym ePUAP) w związku z § 8 ust. 2 Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 14 września 2011 r. w sprawie sporządzania i doręczania dokumentów elektronicznych oraz udostępniania formularzy, wzorów i kopii dokumentów elektronicznych.
[4] Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz Rozporządzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 października 2015 r. w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiałów archiwalnych do archiwów państwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej.

Informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych kandydatów do pracy w WORD w Krośnie

Dane osobowe są przetwarzane zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO WORD w Krośnie informuje, że:
1. Administrator
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest WORD w Krośnie z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7, zwany dalej Administratorem;
2. Inspektor ochrony danych
Mogą się Państwo kontaktować z inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem e-mail: iod@wordkrosno.pl;
3. Cel i podstawy przetwarzania
a) Państwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy[footnoteRef:3] będą przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego[footnoteRef:4]. [3:  Art. 221 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz Rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej]  [4:  Art. 221 § 1 pkt. 4 – 6 Kp w związku z. z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. W przypadku danych określonych w art. 221 § 1 pkt. 1 – 3 Kp podstawą jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;] 

b) Podanie innych danych w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda[footnoteRef:5] na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrażenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgodę tak wyrażoną można odwołać w dowolnym czasie.   [5:  Art. 6 ust. 1 lit a RODO, a w przypadku danych osobowych szczególnych kategorii art. 9 ust.2 lit. a RODO] 

4. Odbiorcy danych osobowych
Państwa dane osobowe mogą być przekazane wyłącznie podmiotom, które uprawnione są do ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto mogą być one ujawnione podmiotom, z którymi WORD w Krośnie zawarł umowę na świadczenie usług serwisowych dla systemów informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.
5. Okres przechowywania danych
Państwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane do zakończenia procesu rekrutacji.
6. Prawa osób, których dane dotyczą
Mają Państwo prawo do:
- dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
- sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
- ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
- usunięcia danych osobowych;
- wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).
 7. Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Państwa innych danych jest dobrowolne.

Oświadczenie, o którym mowa w punkcie 3 b może być sformułowane w następujący sposób:
[ ] Wyrażam zgodę*  na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liście motywacyjnym oraz załączonych do niego dokumentach zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
* - wymagane, jeżeli  przekazane dane obejmują szczególne kategorie danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO
Cofnięcie zgody na przetwarzanie danych osobowych nie  ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na  podstawie zgody  przed jej cofnięciem.

                                      .......................................................
                                                             Podpis kandydata do pracy
*- Zaznacz krzyżykiem właściwe pole wyboru

Ważne: Wymagane oświadczenia muszą być własnoręcznie podpisane.

WORD w Krośnie udziela odpowiedzi wyłącznie na oferty pracy złożone/przesłane w wyniku ogłoszenia o wolnym stanowisku pracy. Wszystkie aplikacje nadesłane poza ogłoszeniem nie będą rozpatrywane i zostaną zniszczone po ich otrzymaniu.

Sposób składania dokumentów:
1)  dokumenty z dopiskiem „ ………….. ” należy składać osobiście w siedzibie Administratora, drogą elektroniczną ……………….. lub przesłać   w zamkniętej kopercie na adres: ……………..,
2)  termin składania ofert: ………….  W przypadku wysyłania pocztą decyduje data stempla pocztowego, a w przypadku wysyłania drogą elektroniczną lub osobistego  dostarczenia dokumentów decyduje data wpływu do jednostki, CV zawierające dane o których mowa w art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.  Kodeks  pracy, oraz wszystkie składane oświadczenia powinny być opatrzone podpisem,
3)  do dokumentów sporządzonych w języku obcym należy dołączyć tłumaczenie tych  dokumentów,
4)  osoby, których oferty zostaną pozytywnie rozpatrzone, będą powiadomione o terminie rozmowy,
5)  osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie, nie będą o tym informowane, a oferty zostaną komisyjnie zniszczone po zakończeniu rekrutacji, z wyłączeniem ofert osób, które wyraziły zgodę na ich wykorzystanie, w kolejnych naborach prowadzonych przez …………..  przez okres najbliższych ………………...  


INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
Obsługa Pracowniczych Planów Kapitałowych (PPK)

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuję, iż:
1. Wskazanie administratora: Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest WORD w Krośnie z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7, zwany dalej Administratorem;
2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: w sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych, można kontaktować się z inspektorem ochrony danych pod adresem e-mail: iod@wordkrosno.pl; 
3. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: wspierania osób zatrudnionych w długoterminowym gromadzeniu oszczędności na cele emerytalne, realizacji obowiązku prawnego obsługi pracowniczych planów kapitałowych oraz zbierania danych, jakich pracodawca żąda od pracowników celem zawarcia w ich imieniu umowy o prowadzenie PPK. Podstawa prawna: realizacja obowiązku prawnego ciążącego na administratorze[footnoteRef:6]; art. 221 § 4 Kodeksu pracy - pracodawca żąda innych danych niż określone w § 1 i 3 tego artykułu, gdy jest to niezbędne do spełnienia obowiązku wynikającego z przepisu prawa; ustawa o pracowniczych planach kapitałowych[footnoteRef:7]; [6:  art. 6 ust. 1 lit. c) RODO,  ]  [7:  Ustawa z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych,] 

4. Obowiązek podania danych osobowych: Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest niezbędne w celu wprowadzenia danych rejestracyjnych oraz podejmowania czynności związanych z zawarciem umowy o zarządzanie PPK. 
5. Informacje o odbiorcach Pani/Pana danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe będą udostępnione instytucji finansowej wybranej do obsługi PPK (…………………………………………. wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego, prowadzonego przez Sąd Rejonowy ………………………………….., 
pod numerem KRS …………………. posiadającą NIP …………………… , REGON ………………………);
6. Okresy przetwarzania danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 10 lat liczonych od dnia ustania stosunku pracy lub jego rozwiązania oraz przez okresy wynikające z: przepisów kancelaryjno-archiwalnych[footnoteRef:8]; [8:  Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz Rozporządzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 października 2015 r. w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji, przekazywania materiałów archiwalnych do archiwów państwowych i brakowania dokumentacji niearchiwalnej ] 

7. Prawa osoby, której dane dotyczą: posiada Pani/Pan prawo do żądania od Administratora dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania – w przypadku gdy dane są nieprawidłowe lub niekompletne, usunięcia - jeżeli nie zostaną usunięte przez Administratora w terminie wskazanym w pkt. 6 niniejszej informacji, prawo ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan iż przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;
8. Profilowanie oraz zautomatyzowane podejmowanie decyzji: Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie profilowania;
Przekazywanie danych osobowych do podmiotów spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego („EOG”) lub organizacji międzynarodowych: Pani/Pana dane osobowe nie będą udostępniane podmiotom mającym siedzibę poza EOG oraz organizacjom międzynarodowym.

Klauzula informacyjna dla pracowników 

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuję, iż:
1) 	Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest WORD w Krośnie z siedzibą w Krośnie, przy ul. Tysiąclecia 7, zwany dalej „Administratorem”;
2) 	Inspektor ochrony danych osobowych jest dostępny pod adresem e-mail: iod@wordkrosno.pl;
3) 	Pana/Pani dane osobowe przetwarzane będą w celu związanym z nawiązaniem i przebiegiem procesu zatrudnienia, w tym realizacji obowiązków BHP na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO (ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa, ustawy z dnia 30 października 2002 r. o ubezpieczeniu społecznym z tytułu wypadków przy pracy i chorób zawodowych, ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych, ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych i innych powszechnie obowiązujących przepisów prawa) oraz na podstawie art. 9 ust. 2 lit. b RODO lub Pana/Pani dobrowolnej i wyraźnej zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
4) 	Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą:
– wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa (w tym zwłaszcza Zakład Ubezpieczeń Społecznych, Urząd Skarbowy, zakład medycyny pracy, itp.),
– osoby upoważnione przez Administratora do przetwarzania danych w ramach wykonywania swoich obowiązków służbowych,
– podmioty, którym Administrator zleca wykonanie czynności, z którymi wiąże się konieczność przetwarzania danych (podmioty przetwarzające) na podstawie stosownych umów (m. in. w zakresie związanym z prowadzeniem obsługi technicznej i serwisowej systemu kadrowo-płacowego, podmioty świadczące usługi hostingowe, obsługą administratora przez firmy IT, BPH i p.poż., szkoleniowe, kurierskie, dot. brakowania i archiwizacji dokumentacji, zabezpieczeniem budynku itp.);
Ponadto Pani/Pana dane osobowe będące danymi służbowymi (imię i nazwisko, stanowisko służbowe, służbowy adres e-mail, służbowy numer telefonu) mogą być udostępniane stronom umów i porozumień zawieranych przez Administratora oraz innym podmiotom i osobom fizycznym w związku z realizacją zadań jednostki.    
5) Pani/Pana akta pracownicze i dokumentacja pracownicza przechowywane będą przez okres 50 lat (kategoria BE50), natomiast dla osób nowo zatrudnionych od 01.01. 2019 przez okres 10 lat,  dokumentacja BHP – 10 lat, dokumentacja rozliczeniowa – 6 lat, dokumentacja płatnicza – 6 lat, nie wcześniej niż do czasu potwierdzenia przez ZUS uprawnień emerytalnych. W przypadku dochodzenia roszczeń i obrony przed nimi Pana/Pani dane osobowe będą przechowywane przez okres 6 lat liczony od dnia, w którym stosunek pracy uległ rozwiązaniu lub wygasł oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa; 
6)	posiada Pan/Pani prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody wyrażonej przed jej cofnięciem;
7)	posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;
8)	podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostałych przypadkach dobrowolne, ale konieczne dla celów związanych z nawiązaniem i przebiegiem procesu zatrudnienia;
9)	Pana/Pani dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie profilowania;
10) Administrator nie ma zamiaru przekazywania danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej
………………                                                                                         ……..………………………….
Imię i nazwisko								miejscowość i data

Zgoda pracownika na przetwarzanie danych osobowych 
[bookmark: _Hlk140402115] Oświadczam, że zapoznałem/am się z obowiązującą klauzulą informacyjną dotyczącą nawiązania i przebiegu procesu zatrudnienia, w tym realizacji obowiązków BHP oraz udzielam dobrowolnej zgody na przetwarzanie moich danych osobowych w przedmiotowym zakresie, w tym danych kontaktowych (w postaci nr telefonu i adresu e-mail) i wizerunkowych.
……………………………………….                                                                                                                  
 podpis pracownika
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